           СТАТУС  ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО,  ПРАВА,  СВОБОДЫ  И  ЛЬГОТЫ.
СТАТУС – это  совокупность  прав,  свобод,   гарантированных   государством,   а    так  же   обязанностей  и   ответственности   в/ служ-х.
Он  определён  в  Законе  РФ  «О  статусе  военнослужащих»   от  27  мая  1998  г.   №  76- ФЗ.
(  Принят  Гос.  Думой    6  марта  1998 г.  Одобрен Советом  Федерации           12 марта   1998 г.)
         Некоторые  положения  Закона   редактировались  с  2000 г.  по  2012 г.    -28  раз.  И  в  свете  этих  изменений  и  добавлений  мы  и  будем  вести  разговор.
    				ПРАВА  И  СВОБОДЫ  В/  СЛУЖ-ГО.
       В/ служ-й   обладает  всеми  правами  и  свободами  гражданина  и  человека  гражданина,  но  с  некоторыми  ограничениями,  которые  определены  в  Законе  РФ  №  76- ФЗ   и  другими  законами  РФ.
  Особенности  СТАТУСА   в/ служ-го,  в  отличае  от  других  граждан  РФ,   заключаются  в  том  что:
-  на  него  возлагаются  обязанности  по  подготовке  к  вооружённой  защите  и  вооружённая  защита  РФ,  которые  связаны  с  необходимостью  беспрекословного  выполнения  поставленных  задач  в  любых  условиях,  даже  с  риском  для  здоровья  и  жизни;
-  при  выполнении  обязанностей  в  военное  время,  в  условиях  мобилизации,  в  условиях  ЧС  и  в  условиях  вооружённых  конфликтов – будут  действовать  федеральные  законы  и  другие  нормативно – правовые   акты  РФ    (  чтобы  было  понятно – с  введением  военного  положения  вся  полнота  власти  переходит  Гос. Комитету  обороны,  в  округах – командующим  военных  округов (  фронтов).
        Когда   обладают  статусом  военнослужащего  и  когда  он  прекращается.      Статусом  в/сл-го  обладают  граждане  с  началом  военной  службы  и  утрачивают  его  с  окончанием   военной  службы  в  ВС   РФ.
         Кто  обладает  статусом  военнослужащего:
-  офицеры,  прапорщики  и  мичманы,  сержанты,  старшины,  солдаты  и  матросы,  курсанты  военно- учебных   заведений  всех  уровней,  проходящие  службу  по  контракту;
-   сержанты,  старшины,  солдаты  и  матросы,  курсанты   военно – учебных  заведений  всех  уровней  до  заключения  ими  контракта  о  прохождении    военной  службы;
-    граждане,  призванные  на  военные  сборы – на  период  этих  сборов.
  			
     			П Р А В А      И    С В О Б О Д Ы
     А)       ПРАВА   ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО
1.  Право  на  свободу  передвижения  и  выбор  места  службы.
Это  право  реализуется  с  учётом  необходимости  поддержания  военнослужащим  боевой  готовности  и  обеспечения  своевременности  прибытия  к  месту  службы.
          В/  служ- е  по  призыву: -  могут  свободно  передвигаться  по  территории  своей  части,  но  с  разрешения  своего  непосредственного  начальника.
                                                         - по  территории  своего  гарнизона – по  увольнительным  запискам;
     					 -  по  территории  других  гарнизонов  или  населённых  пунктов – по  отпускным  билетам.
В/  служ- е    по  контракту   имеют  право  на  изменение  места  службы,  в том  числе  на  перевод  в  другую  местность:
- в  соответствии  с  заключённым  контрактом;
- с  учётом  условий  в/ службы;
- в  соответствии  с  состоянием  здоровья;
- в соответствии  с  состоянием  здоровья   членов  семьи;
- другим   основаниям,  установленным  Положением  о  порядке  прохождения  военной  службы.  (С  ДВ – через  5  лет,  с  Комчатки – 3 года).
В/ служащим   по  контракту  после  увольнения  из  ВС  предоставляется  право  выбора  любой  местности  на  территории  РФ,  а  в  другое  государство – в  соответствии  с   федеральными  законами.   (  Есть  так  называемые  «не выездные»  должности  на  определённое  время.)
2. Право  на  участие  в  собраниях,  митингах,  демонстрациях,  шествиях  и пикетировании.
   -Разрешается  в  свободное  от  исполнения  обязанностей  по  службе,  мирно,  без  оружия  участвовать  в  собраниях,  митингах,  шествиях,  пикетировании,  проводимых  вне  расположения  в/части;
   - Участие  в/  сл-щих  в  забастовках  или  иное  прекращение  выполнение  обязанностей  военной  службы,  как  средство  урегулирования  вопросов    в/  службы – ЗАПРЕЩАЕТСЯ.
3.  Право   на  участие  в  управлении  делами  государства  и  общественными  объединениями.
  - В/сл – е   имеют  право  избирать  и  быть  избранными  в  органы  государственной  власти,  местного  самоуправления,   участвовать  в  референдумах,  других  формах  осуществления   местного  самоуправления;
          (Если  избрали  депутатом,  то  есть  Федеральный  закон  по  которому  на  время  депутатской  деятельности  он  увольняется  с  военной  службы,  а  по  окончанию – восстанавливается  и  продолжает  воинскую  службу.)
  - В/ сл – е  могут  состоять  в   общественных  организациях ( объединениях),  в  том  числе  религиозных,  не  преследующих  политические  цели  и  в  свободное   от  исполнения  обязанностей  время.
  - Создание  профсоюзов   в/ сл-х   -  регулируется  федеральным  законом.
4. Право  на  труд.
Реализуется  посредством  прохождения   в/службы,  т.е.  выполнение  обязанностей,  определённых  в  уставах  и  должностных   инструкциях.
                     Для  в/ сл-х   по  призыву:
       - служебная  деятельность  и  перемещение  по   службе  определяется  служебной  необходимостью  и  квалификацией;
     -время   нахождения  на  службе  засчитывается  в  общий   трудовой  стаж  из  расчёта     1  день  службы  -  за  два  дня  работы.
     - привлечение  в/ сл-х   к  выполнению   работ  не  связанных  со  службой  не  допускается,  за  исключением  особого  правового    акта  Правительства.
(  во  время  наводнений  и  т.п.  )
                    Для  в/  сл-х  по  контракту:
      -  назначение  на  высшую  должность  осуществляется  с  учётом  заключённого  контракта,  полученной  квалификации,  результатами  служебной  деятельности  на  конкурсной  основе;
      - получение  дополнительного  профессионального  образования  с  учётом  интересов   службы  и  собственного  выбора;
      - получение  дополнительных  социальных  гарантий  с  учётом  общей  продолжительности  службу  и  службы  в  льготном  исчислении  при  выходе  на  пенсию  или  включения  в  общий  трудовой  стаж  ( определяется  Правительством  РФ);      1 мес.  –за  1,5 ,    1 мес. – за  2 мес. и  т. д.
       -  время  службы  на  должностях  с  опасным  для    жизни   и  здоровья – засчитывается  в  специальный  трудовой  стаж  или  при  назначении  размера  пенсии,  если  эти  должности  входят  в  соответствующий  перечень   Правительства  РФ;
       - супругам   в /сл-х   по  контракту    засчитывается  в  общий  трудовой  стаж  всё  время  совместного  проживания  с  супругом,  если   они  вынуждены  не  работать  по  специальности  (  отдельные  гарнизоны,  пограничные  заставы  и  т.п.);
       - они  имеют  преимущественное    право   при  поступлении  на  работу  в  государственные   организации,   воинские  части   и  на   оставление  на  работе  в  них  при  сокращении  штата  работников,     а  также  на  первоочередное  направление  на  профессиональное  обучение  дополнительного  образования  по  очной  форме  с  выплатой  средней  зарплаты  в  период  обучения;
       - если  супруга  в/сл-го  по  контракту  получала  пособие    по  безработице  и  переехала  с   мужем  в   гарнизон,  где  снова  ей  нет  работы,   то  ей   выплачивается   ежемесячное  пособие,  которое  определяется   постановлением  Правительства  РФ.

                     Военнослужащие  не  имеют  право  заниматься:
-  заниматься  другой  оплачиваемой   деятельностью  кроме  педагогической,   научной  и  творческой  деятельностью,  но  эта  деятельность  не  препятствует   исполнению  обязанностей  военной  службы  и  не  финансируется  другим  государством  или  зарубежной  организацией, иностранными  гражданами    и   лиц  без  гражданства;
-  заниматься   предпринимательской  деятельностью  лично   или   через  доверенных  лиц;
-  участвовать  в  управлении  коммерческими   организациями,  если  это  не  входит  в  должностные  обязанности;
-  оказывать   содействие  этим  лицам  и  организациям,  используя  своё  служебное   положение;  
-  использовать  финансовые  средства  и  имущество  части   или  государства,  если  это  не  предусмотрено   нормативно – правовыми   актами   РФ  (  продажа  техники,  оборудования,  агрегатов  и  т.д.);
-  получать  гонорары  за  публикацию  и  выступления,   связанные  с  исполнением  обязанностей  по  службе;
-  получать  вознаграждения  и  подарки,  оплату  развлечений  за  деятельность,  входящую  в  служебные  обязанности   за  исключением  ценных  подарков  и  премий  в  соответствии  с  дисциплинарным  уставом   Вооруж.  Сил  РФ;
-  принимать  награды  иностранных  государств,   международных   и  иностранных  организаций  без  разрешения   Президента  РФ;
-  выезжать  в  служебные  командировки  за  границу  за  счёт  других  организаций,   если  не  отражено  международными  договорами  РФ  или  договорённости   органов  государственной  власти  РФ  с  иностранными  государствами   или   международными  организациями;
-  использовать  служебное  положение  в  интересах   политических  партий  и  организаций  пропаганды  отношения  к  ним;
-  входить  в  состав  попечительских  и   наблюдательских    советов  иностранных  государств,   действующих    в  РФ,   если  это  не  предусмотрено  законом  РФ  или  международным  договором.

5. Право  на  отдых.    
  			По  призыву:	
-  продолжительность  служебного  времени  определяется   распорядком  дня  в/ части  в  соответствии  с  общевоинскими   уставами;
-  ежедневно   обязательно    8  часов  для  сна  и  2  часа  для  личных   потребностей.   Сейчас  разрешён  послеобеденный  отдых  ( сон ) 2 часа,    Это  право  предоставляется   кроме  времени  в  наряде,  в  карауле,  на  боевом  дежурстве ( боевой  службе ),  походе   кораблей,   учений  и  других  мероприятий,  которые  определяет  Министр  обороны  РФ;
-  еженедельно  предоставляется   1  день  отдыха  и  в  праздничные  дни.    Если  в  этот  день  был  в  наряде ( карауле),  т.е.  занят  по  службе – отдых  предоставляется  в  другой  день  недели;
-  отпуск  на  родину,  в связи  с  переходом  на  1  год  службы  предоставляется  в  качестве  поощрения,  а  не  обязательно;
-  отпуск  по  личным  обстоятельствам  до   10  суток  предоставляется  в  случаях    тяжёлого    состояния  здоровья,  смерти,   пожара  или  иного  стихийного  бедствия  ближайших  родственников  (  супруги,  матери,  отца, родного  отца  или  матери  супруги,   родных  братьев,  сестёр);
-  отпуск  после  болезни  для  реабилитации  -  на  количество   суток,  определённое  ВВК;
-  отпуск  после  окончания  военно – учебного  заведения.
               
  				По   контракту:
-  обязательный  ежегодный  отпуск,  предоставляемый  по  графику  штаба  части,  от  30   суток  до  60  суток   в  зависимости  от  выслуги  лет,  в  том  числе  в  льготном  исчислении,   не  считая  времени  проезда  к  месту  отдыха  и  обратно.  По  просьбе   в/  сл- го  можно  отпуск  проводить  по  частям,  но  проезд  оплачивается  только  один  раз;
-  еженедельно  предоставляется   1  день  отдыха,  а   также    в  праздничные  дни.  Если  был  занят  по  службе – то в  другой  день  недели;
-  отпуск  на  подготовку  и  сдачу  вступительных  экзаменов    в   ВУЗ;
-  к   отпуску  ветеранам   боевых  действий  дополнительно   -  15  суток;
-  отпуск  по  личным  обстоятельствам – до  10  суток;
-  прослужившим  20  лет  и  более  в  год  увольнения  предоставляется  отпуск   30  суток  (  1раз   в  последние   3  года  перед  увольнением )

6.  Право  на  жилище.
Государство  гарантирует  в/ сл-щим   предоставление   жилых  помещений  или   выделение  денежных  средств  на  их  приобретение.
  Не  позднее  3 – х  месяцев  предоставляется  служебное  жильё  или  общежитие  в  населённых  пунктах,  где  располагаются  в/  части,  а  при  отсутствии  возможности,   предоставляется  жильё   в  других  близлежащих  населённых  пунктах.  Жильё  предоставляется  на  весь  срок   службы.
-  прослужившие   10  лет  и  более  получают  ( приобретают )  жильё     за  счёт  МО  на  основании   решения  федерального  органа  исполнительной  власти;
-  предоставляется  право,  по  их  желанию,  вступить  в  жилищный   строительный    кооператив,   либо  получение  земельного  участка  для  строительства  индивидуального  жилого  дома;
-  в / сл – щие  иностранные  граждане   обеспечиваются  общежитием  на  весь  период  службы;
-  при  переводе  по  службе  предоставляется  право  бронирования  жилого  помещения;
-  на  в/ сл – го  и  каждого  члена  его  семьи  определена  норма  по  18  м. кв  а   имеющим   учёную  степень – дополнительно  15 м. кв.,  но  не  более  25м
-  прослужившие  20  лет  и  более  и  не  обеспеченные   жильём  на  момент  возможного  увольнения  не  исключается  из  списков  части  до  получения  жилья  или  денежного  сертификата  на  жильё  по  нормам  средней  рыночной  стоимости,  устанавливаемой  МО.

                       		По  призыву:
-  размещаются  в  соответствии  с  требованиями  УВС  ВС  РФ,  это  или  казарменного,  или  кубрикого  типа  на  3 – 4  человека;
-  за  в/ сл- щим   сохраняется    право  на  жилплощадь,  где  он  проживал  до  призыва  на  военную  службу,  а   также  за  ним  сохраняется   очередь  на  жильё,  если  он  стоял  в  ней  до  призыва.

7.  Право  на  охрану  здоровья  и  медпомощь.
             Охрана  здоровья   в/  сл-щих   обеспечивается  созданием  благоприятных   условий   в/ службы,  быта  и  системы  мер  по  ограничению  опасных  факторов  службы,  проводимой  командирами  по  взаимодействию  с  органами  государственной  власти.
           Забота  о  сохранении  и  укреплении  здоровья   в/ сл-щих   является   обязанностью  командиров.
 -  имеют  право   на  бесплатную  медпомощь  в  том  числе  на  изготовление  и  ремонт  зубных  протезов  ( кроме  изделий  из  драг. металлов ).
-  бесплатное  обеспечение  лекарствами,  изделиями   медицинского  назначения  по  рецептам  врачей;
-  если  в  данной  местности  нет  военно-лечебных  учреждений  или   необходимого  медицинского  оборудования,  то  медпомощь  оказывается  в  гражданских  мед. учреждениях,  которым   возмещаются   затраты  из  фонда  МО;
-  ежегодно  военнослужащие  проходят  мед. обследование;
-  после  выполнения  задач,  неблагоприятно  отразившиеся  на  состоянии  здоровья – предоставляется  время  для   медико – психологической   реабилитации - до  30  суток;
  -  в  день  сдачи  крови  или  её  компонентов – предоставляется  право  на  отдых,  а  также  дополнительные    сутки  отдыха  после  каждой  сдачи;
-  санаторно – курортное  обеспечение   осуществляется  бесплатно:
  			для  в/ сл-х  по  призыву  –  по  заключению  ВВК  и  дополнительно  выплачивается  400руб.
  			для  в/ сл-х  по  контракту  –  ежегодно   с  оплатой  25%  стоимости,  а  членам   их  семей – 50%  стоимости  путёвки  и  им  оплачивается  проезд    туда  и  обратно.   Этим  же  правом  они  могут  пользоваться  и  при  уходе  на  пенсию,  но  при  условии,  что  в/ сл- й  прослужил  20  лет  и  более;
-  после  завершения  лечения  в  госпитале  в  следствии  ранения,  травмы, контузии – имеют право  на  внеочередное  получение  путёвок  в  оздоровительные  учреждения  МО.

8.  Право  на  возмещение   вреда.
-  в/ сл-щие   подлежат  обязательному  государственному  личному   страхованию  из  федерального  бюджета;
-   материальный  ущерб  и  убытки,  причинённые  в/сл- щим,   находящимся  при  исполнении  ими  служебных  обязанностей  возмещаются  за  счёт  федерального  бюджета;
-  погребение  погибших  ( умерших ),  проходящих  службу, призванные  на  сборы  и  уволенных  на  пенсию,  устанавливаются  правовыми  актами  РФ.

9.  Право  на  образование.
-  все  в/  сл- щие   имеют  право   обучаться  в  военно- учебных  заведениях;
-  курсанты  и  слушатели  военно – учебных  заведений    привлекаются  к  выполнению  других   задач  только   по  решению  Президента  или  Председателя   Правительства   РФ;
-  офицеры  имеют  право  обучаться  в  гражданских    учебных  заведениях  по  специальностям,  близким  или  родственным  специальностям  военной  службы  по  заочной  форме;
-  в/ сл-щим  по  контракту  такое  право  предоставляется  после   3- х  лет  службы  и  в  учебные  заведения,   имеющую   государственную   аккредитацию  по  заочной  системе;
-  в/ сл-щие   по  призыву  такое  право  не  предоставляется.    Но  за  призванными  из  учебных  заведений  сохраняется  право  продолжать  обучение,   начатое  до  призыва  и  на  тех  же  основаниях  положений, которые  были  на  день  призыва;
-  в/ сл- щие  по  контракту,  прослужившие  5  лет  и  более,  не  считая  времени  обучения  в  военно – учебных  заведениях,  имеют  право  в  год   увольнения  с  военной  службы  на  пенсию,  по  здоровью,  по  орг. штатным мероприятиям,     пройти  проф.  переподготовку  по  одной  из  гражданских   специальностей  бесплатно  и  им  сохраняются  все  виды  довольствия  -        до   4 – х   месяцев;
-  военнослужащие    по  контракту,  обучающиеся   в  гражданских    учреждениях,  при  изменении  места   военной  службы  имеют  право   переводиться  в  другое   учебное  заведение,  ближайшее  к  новому  месту  службы  или  жительства;
-  в / сл- щие,  окончившие  гражданские   учебные  заведения,   имеющие  специальность  родственную  с  военной   –  приравниваются.

10.  Права  в  области  культуры.
-  органы   государственной  власти  субъекта  и  органы   местного  самоуправления  могут  устанавливать  льготы  на  посещение  в /  сл- щими  по  призыву,  курсантам  (  до  заключения  контракта ),   воспитанникам   военно – учебных  заведений  и  дополнительного  образования   учреждений   культуры  и  спорта;
 -  в  войсковых  частях   бесплатно  посещаются  библиотеки,  читальные  залы,   имущество  культпросвет   назначения,  спортивные   сооружения, инвентарь  и  просмотр  кино-  и  видео   фильмов.

11.  Право  проезда  на  транспорте.
-  все  в/ сл – щие  в  городском  транспорте  едут  за  плату,  но  в / сл-щим  по  призыву  выплачивается    100  руб.,  но  не  менее  50 руб.,  в  зависимости  от   расположения  части;
-  бесплатный  проезд  в / сл- х   по  призыву   на  ж.д.,  воздушном,   водном,  автомобильном   транспорте  (кроме   такси )  в  следующих  случаях:
              	* к   месту  службы  из  военкомата;
         		* в  командировку;
  		* в  связи  с  переводом  на  новое  место  службы;
 		* в  отпуск  и  обратно;
 		* на  лечение  и  обратно;
 		* после  окончания  службы  к  избранному  месту жительства.
-  в/ сл- щие  по  контракту  дополнительно  имеют  право:
 	* бесплатного  провоза  членов  семьи  в  перечисленных  случаях;
 	* бесплатного  провоза  багажа  в  контейнерах  до  20  тонн  ж.д.,  водным  или  автомобильным  транспортом  или  возмещение  стоимости   фактического  провоза  такого  багажа;
 	* если   в/ сл –щий  по  контракту  погиб ( умер ),  но  имел  право  провоза  багажа,  личное  имущество  членов  его  семьи  до  20 тонн  перевозятся  за  счёт  МО  или  возмещается  фактический  провоз;
-  в  случае  гибели  в/ сл-го  члены  его  семьи  ( не  более  3-х  человек)  и  его родители  имеют  право   за  счёт  МО  на  проезд  к  месту  погребения  и  обратно;
-  если  в/сл- му  по  решению  ВВК  нужен  сопровождающий,  то  ему  предоставляется  право  бесплатного  проезда  к  месту  отпуска,  лечебного  учреждения,  месту  жительства  и  обратно;
-  в  случае  тяжёлой  болезни  в / сл- щего ,  то  2-ум   членам  его  семьи  или  2-ум  ближайшим  родственникам  предоставляется  право    за  счёт  МО  проезд  от  места  жительства  до  места  нахождения  больного  и  обратно  один  раз  за  время  болезни;
-  в / сл- щие  по  призыву  имеют  право    бесплатно  пересылать  простые  письма  ( 8 – 10 шт.)  в  месяц,  а  также  посылки  с  личными  вещами  после  призыва  на  службу.

12.  Право  на  обжалование  неправомерных   действий.
-  не  имеют  право  жаловаться    на  строгость  взыскания;
-  подавать  жалобы  на  неправомерные  действия  начальников  на  строевых  смотрах,  вышестоящему  начальнику  и  в  суд.     Порядок  подачи  жалобы  в  суд  определён  Правительством  РФ.


   	                   СВОБОДЫ   ВОЕННОСЛУЖАЩИХ.
1.  Свобода  слова.
-  при  выражении  своих  мнений  и  убеждений,  распространении  информации  не  вправе  разглашать  государственную  и  военную  тайну.
 2.Свобода  совести  вероисповедания.
-  в  свободное  от  службы  время  участвовать  в  богослужении  и  религиозных  церемониях  как  частные  лица;
-  в /сл – щие  не  вправе  отказываться  от  исполнения  служебных  обязанностей  по  мотивам  отношения  к  религии  и  использовать  свои  служебные    полномочия  для  пропаганды  того  или  иного  отношения  к  религии;
-  религиозная  символика,   религиозная  литература  и  предметы  культа  религии  используются   в/ служащими  индивидуально;
-  государство  не  несёт  обязанностей  по  удовлетворению  потребностей  в/ сл- щих,  связанных  с  религиозными  убеждениями  и  необходимостью  отправления  религиозных  обрядов;
-  создание  религиозных  объединений  в  в/ части  не  допускается;
-  религиозные  обряды  на  территории  в/ части  могут  отправляться  военнослужащими  по  их  просьбе  за  счёт  личных  средств  и  с  разрешения   командира;
-  никто  не  вправе  вмешиваться  в   служебную  деятельность  в/ сл-  го          за  исключением  лиц,  уполномоченных  на  то  федеральными  законами,  уставами  ВС  РФ.  
 
	     ЛЬГОТЫ.
     Ряд  льгот  мы  рассмотрели  при  изложении  прав   в/ сл-щих.
Можно   добавить  ещё  некоторые:
· в /сл –щие  -женщины  пользуются  всеми  социальными  гарантиями  и  компенсациями  как  и  все  женщины;
· супругам  в /сл-щих  отпуск  предоставляется   одновременно  с  мужем  и  на  количество  суток  как  военнослужащему  (  пожеланию  и  сверх  нормы  -  без  содержания;
· отпуска,  установленные  Законом  для  подвергшихся  воздействию  радиации,  после  космического  полёта  -  в  основной  отпуск  не  включаются;
· дети  в/сл –щих  имеют  право  приниматься  в   д/  сады,  школы,  получать  путёвки  в  детские  лагеря   вне  очереди;
· жёны  в / сл – щих   принимаются  на  работу    в  первоочередном  порядке;
· члены  семей  по  санаторно – курортной  карте  едут  за  счёт  МО;
· в /сл – щие  имеют  право  бронировать  и  получать  вне  очереди  места  в  гостинице  по  командировочному  удострверению;
· оскорбление,  насилие,  угроза  применения  насилия,  посягательство  на  жизнь,  здоровье,  честь,  достоинство,  жилище,  имущество,  а  равно  другие  действия  или  бездействия,  нарушающие  и  ущемляющие  их  права  в  связи  с  исполнением  ими  обязанностей  военной  службы ,  влекут  за  собой  ответственность  в  соответствии  с  Законом;
· в /сл-щие   могут  быть  задержаны  или  арестованы  только  в  порядке,  предусмотренные  правовыми  актами  РФ  или  общевоинскими  уставами  (  если  задержала  полиция   -  передают  в/сл-го  в  военную  комендатуру  или  военные  следственные  органы  Следственного  комитета;
· [bookmark: _GoBack]арест,  в  том  числе  и  как   дисциплинарное  взыскание,  только  по  решению  военного  суда.







